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1. общrrе положенпя
1.1. .Щанное Положение разработано в соответствии с Федеральньш зtжоном JФ 273-ФЗ от
29.12.2012 года (Об образовдrии в Российской Федерации> с изменениями на З0 декабря 2021
года, Прикiвом Министерства труда и социмьной защиты Российской Федерации от 29
октября 2021 года Ns776H (Об утверждении Примерного положения о системе упразления
охрtшой труда), Трудовым Кодексом Российской Федерадии с изменениями на22 ноября202l
года, а также Уставом общеобразовательЕоЙ оргiшизации и д)}тими нормативными правовыми
актами РоссиЙскоЙ Федерачии, регла},tентирующими деятельность организациЙ.
осуществJIяющих образовательную деятельность.
1.2. Настоящее Положение о системе управления профессионшьными риска}{и в МБОУ лицее
Nэ5 устанавливает требования к построению системы управления профессиоЕальными рисками
и процед}рам управления профессиональными рисками образовательной организации,
описывает упрilвление профессионмьными риск:l},tи KEIK одной из процед}? системы
управления охраноЙ труда (да.,Iее 

- СУОТ) в МБОУ лицее JФ5.
1.3. Система управления профессиональ}lыми Dискаj{и явJIяется частью СУоТ и вкJIючает в
себя слелиошие основные элсменты

. планирование работ на каждом рабочем месте;

. оценку состояния здоровья работников;

. мероприятия по снижеЕию }ровня профессиональЕьD( рисков;. контроль выполЕения мероприятий по снижению }?овня профессиональных рисков
1 .4. Настояrцее Положение Dи(оводствуется

Федеральньп,I законом }.l! 273-ФЗ от 29.12.2012 года (Об образоваЕии в Российской
Федераlии>;
Федера,rьным законом <О государственном контроле (надзоре) и м}циципальном
контроле в Российской Федерации>;
Труаовым кодексом Российской Федерадии (ст. 209);
Положением о системе управJIения охраной туда в общеобразовательной организаIии;
Письмом Министерства просвещения РФ от 27 ноября 2019 г. },,lЬ12-б88 "О направлении
положений по СУОТ";
ГОСТом Р 12.0.010-2009 Национальньй Стаrдарт Российской Федерачии <Система
стilндартов безопасности труда. Системы упрЕlвJIения охраной труда. Определение
опасностей и оценка рисков);
настоящим Положением.

положение
о спстеме управJrения профессиональнымп рпскамп

в мупиципальном бюджетном общеобразовательном учреждения лицея Jф5
города Каменск-шахтинскоrо
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1.5. Оценку профессиональньD( рисков осуществ;шют для выявIIенньD( наиболее опасньD(
ПРОиЗводственньп< объекгов, технологических процессов и профессиЙ работников МБОУ лицея
Ns5 и снижению }ровня профессиональпого риска и планирования работ по ул)лrшению
условий труда работников.
1.6. Эффективными мероприятиями по сЕижению уровня профессиональньD{ рисков в МБОУ
лицее Jф5 являются административно-общественный контроль за состоянием условий труда и
образовательной деятельности и подготовка (обуlение.) по охр:urе труда.

3. Организацпя идентификациrr опдсностей п оценкп рпска
3.1. !ля минимизации возможности причинения вреда здоровью работника диреюором школы
организовывается система управления профессиональными рискаJ\,lи. Тмим образом,
разрабатывается комплекс взаимосвязанЕьtх мероприятий, явJIяющихся элементами системы
управления охраной труда и вкJIючЕlющих в себя меры по выявлению. оцеЕке и снижению
уровней профессиональных рисков.

елью о ип е ы авления ессионfuIьными исками кто
qбщеобразовательной организации с ,лпlетом тЕпа и специфики деятельности органцзаци!r
устанавJIивает (определяет) поDядок (алгоD итм) оеатизапии слелчюших меоопоиятий по

з.2. с

упDавлению пDофе ссиональными Dисками:
выявпение опасностей;
оценка уровней профессиональньD( рисков;
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2. Основные термицы п понятпя
2.1. Профессuональньtй рuск - вероятность причинения вреда здоровью в результате
воздействия вредньD( и (или) опасньп< производственных факторов при исполнении работником
обязанностей по трудовому договору или в иньIх слrrбIх, установJIенньж Труловьп,r Кодексом.
другими федерапьными законами.
2.2. Порядок оценки уровЕя профессионального риска устанавливается федералrьньпr органом
исполнительноЙ власти, осуществляющим функции по выработке государственноЙ политики и
нормативно-прtlвовому регулиров€lнию в сфере труда с }4{етом мнения Российской
трехсторонней комиссии по регулированию социально-тудовых отношеЕий.
2.З. Управленuе профессuональньL|lu рuскса|и - комплекс взtммосвязанньD( мероприягий,
являющихся элементilми системы управления охраной туда и включающих в себя меры по
выявлению. оценке и снижению }т)овней профессиональньrх рисков.
2.4. Сuсmе.пло управленлlя охраной mруdа (СУОТ) - комплекс вз:ммосвязанных и
взаимодействlтощих между собой элементов, устанавлив€lющих политику и цели в области
охраны 1руда у конкретЕого работодателя и процед}.ры по достижению этих целей.
2.5. Прочзвоdсmвенная i|еяmельносmь - совокупЕость действий работников с применением
средств трула, необхолимьD{ дJuI превращения ресурсов в готовую продукцию, вкJIючающих в
себя производство и переработку различньtх видов сырья, строительство, оказание различньD(
видов услуг.
2.6. Условuя пруdа - совокупность факторов производственной среды и трудового процесса,
оказывающих влияние яа работоспособность и здоровье работника.
2.7 . Вреdньtй проuзвоdспвенный факпор - производственЕьй факгор, воздействие которого на
работника может привести к его заболеванию.
2.8. Опасный проuзвоdсmвенный факmор - производственный фаюор, воздействие которого
на работника может привести к его травме.
2.9. Безопасньtе условuя mруdа 

- условия труда. при которьrх воздействие на работающих
вредЕьгх и (или) опасньrх производственньо< факторов искJIючено либо 1ровни их воздействия
не превышают установленных нормативов.
2.10. Рабочее меспо - место, где работник долхен Еаходиться или куда ему необходимо
прибыть в связи с его работой и которое прямо или косвенЕо н{lходлтся под контролем
работодателя.
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. снижение уровней профессионiшьных рисков
3.3. Для вьuIвлеlIия опасностей могут исполь ваться следчюцие источяики инбоDмации:зо

. нормативные правовые и ТехЕические акты, справочнzц и научЕо-техническаrl
литературц локальные нормативные {lкты и др.;

о рез}льтаты производствепного коtlтроля за соблюдением санитарньй правил и
выполнением санитарно-противоэпидемических (профилакгических) мероприятий;

. результаты аттестации рабочих мест;

. результаты с{lнитарно-эпидемиологической оценки вьшускаемой продукции:

. результаты наблюдения за технологическим процессом, производственной средой,

рабочим местом. работой подрядньD( организаций, внешними факrорами (дорогами,
организацией питания, кJIиматическими условиями и т.д.);

. результаты ilпtlлиза анкет, бланков, опросньDt листов и т.д.;

. результаты аудита (опроса) со]рудников:
о опьп практической деятельности.

3.4. оценка профессиона.пьньтх рисков пDоводится в несколько этапов:
. созд€lние комиссии для проВеДения оцеЕки рискоВ;
. выбор методов оцеЕки рисков;
. состЕlвление плана-графика работ по оценке рисков.

З.5. В цеrrях организации работы по управлению профессиональными рискаN{и в
образовательной организации издается Приказ о мероприятиrп по управлению профрисками.
предусмативающий создание комиссии по идентификации опасностей и оценке рисков, в
состав которой включаются специаJlист по oxp le туда (в случае его отс)лствия - лицо,
исполняющее функции специалиста по охране труда), уполномоченный по oxpalre труда
профсоюзного комитета и работники общеобразовательной оргzlнизации (воспитатели, учитеJlя,
преподаватели, разнорабочие и т.д.). При необходимости в состав комиссии моryт быгь
включены эксперты из сторопнlтх оргапизаций.
3.6. Лица. проводяпше оценку профессиональных рисков. должны знать опасности, присущие
оцениваемой деятельности и применяемые меры по их управлению.
3.7. Специалист по охране труда осуществляет информирование работников с результатами
оценки рисков, связанньfх с выполняемой ими деятельяостью, вкJIючая работников стороЕних
организаtий, выполнJIюпцх работы на объекгах общеобразовательной оргаЕизации.
3.8. В рамках подготовкЕ комиссии по идентификации опасностей и оценке рисков мощgг бдщь
оDгаIrизовано:

. обучение по охране труда работников (желательно очное);

. ознакомление работников с результатами проведенной специальной оценки условий
1руда и производственного KoHTpoJUI в общеобразовательной организации;

. ИЗГ{еНИе ocHoBHbIx НОРМаТИВНЬrХ ПРаВОВЬГХ аКТОВ, РеГУЛИРУЮЩИХ ПРОЦеСС СОЗДаНИЯ И

функционировшrия СУОТ;
. изг{ение опыта оценки профессиональIlых рисков в образовательньrх оргalнизациях,

результатов мониторинга и контрольньIх мероприятий систем управления
профессиональными рискtlь{и.

З.9. В рамках информирования Dаботников стоDонних оDгани диDектоD школы
. определяет структуры и назЕачает ответственньtх исполнителей, предназначенньD( для

информирования под)ядчиков и посетителей о своих требованиях в области
обеспечения безопасньrх условий труда. При этом информация должна соответствовать
опасностям и профессиональным рискiм, связанным с выполняемоЙ работоЙ и
предусматривать уведомление о последствиях невьшолнения условий соответствия
требованиям безопасности ;

. информирует работников сторонних оргапизациЙ об имеющихся средствах
оперативного контроля (системы контроJIя прохода на территорию и т.п.).

3.10. В отношении работников с!оDонних оDгаItиз апий обмен иЕфоDмацией до

)

требования охраны трудц относящиеся к посетителям;
вкJIючать:



. процед}?ы эвакуации и реzжция на сигнirлы тревоги;

. контрольперемещения;

. конlроль доступа и требовмия по сопровож,дению;

. средства индивидуа,lьной защиты, которые необходимо применять.
3.1l. Оценку рисков проводяг KEIK на каждом рабочем месте индивидуально, TtrK и разбив
рабочие места по группам, в каждой из которьш работники одинаковьж профессий выполItяют
анiL,Iогичные тудовые фу"*ц"и, налример, воспитатели, }пмтеJIя г}ъ(:лнитарньD< предметов.
3.12. На рабочих местах r{ителей-предметников повышенЕой опасности, т.lких как физикц
химия, информатика. биология, технология. физическая культ}ра оченка профессионiulьньгх
рисков проводится индивидуально.
З.l3. Факторы опасности фиксирlтотся по итогам контольпого обхода рабочих мест. опроса
работников, наблюдения за действиями работников во время вьшолнения ими трудовых
функчий.
З.14. Причины опасньD( ситуаций и событий, приводящих к ним, iшаJIизир).ются с точки зрения
оргzlнизации тудц условий труда, действий работников, соблюдения требований охраны
труда, опасных приёмов трудовой деятельности, оргtlнизации руководства
общеобразовательной организации.
3.15. Учитываются опасные ситуации, возникшощие кrж при обычном ходе рабочего процесса,
TttK и в искJIючительньD( и редкrх ситуациях.
ИсключительньIми и Dедкими ситчапиями в МБоУ лицее J,.lb5 можно считать следчюIцие:

. аварийнм ситуация;

. Внештатнаrlситуация;

. зzшuена работника др}тим (по причине отпуска, болезни и др..1;

. ремонт, уборка во время работы.
3.16. Аяатиз причин, приводяпцх к опасной ситуации, вкJпочающий устtшовление цепи
собьпий, приводящrх к опасной ситуации, учитывается при разработке мероприятий по
предотвращению рисков.
3.17. При идентификации опасностей выяыuпотся работники, которые могуг быть по разным
причинам наиболее по.щержепы опасЕостям,
3.18. При идентификации опасностей состtlвляется график, с помощью которого комиссия
может ориентироваться, сколько времени имеется в нtLпичии дrя работы на том или ином
рабочем месте (группе рабо.rих мест).
3.19. График также предост.lвJIяет директору МБОУ лицея JФ5 возможность коптолировать
процесс оценки рисков.
3.20. Все члены комиссии должЕы бьггь заранее ознtжомлены с возложенными обязшtностями
по процед}?е оценки профрисков. Кроме того, следует учесть, что работники мог)д выполнять
свои должностные обязанности Ее в одном кабинете или помещении, а на территории МБОУ
лицея J\lb5 (например, уборщик олужебньтх помещений), что приводит к увеличению времени
поиска возможньD( рисков.
З.2l. В ходе подготовки к проведению процед}ры оцеЕки профрисков могуг бьггь
использовЕlны материмы проверок органов государственного контроJIя (надзора) за
соблюдением Iрудового зitкоЕодательства в том числе результаты производственного
конц)оJIя! а также материа!lы расследований несчастньrх сл)п{аев Еа производстве и
профзаболеваний.

4. Илентифпкация опасностей и оцепкl рисков
4.1. Глазной целью идентификаlии (выявления и признания) опасностей является определение
всех опасностей. исходящих от технологического процесса_ опасньD( веществ, выполняемых
работ, обору.чования и инструN{еЕта, )п{аствующего в технологическом процессе, с
определением потенцимьного уrперба безопасньп< условий труда и здоровья работника.
4.2. На первоначальном этапе формируется перечень рабочих мест, на KoTopbD( необходимо
провести работы по идентификачии опасностей.
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4.з. и составлении п чняет и
вносит в пеDечень следчюш\,ю и формацию:

о ноим€новаIIиедолжностей (профессий) работниковшколы;
о выполняемые на рабочих Mecт{rx операции и виды работ;
о места выполнения работ;
о используемые при выполнении работ или находящиеся в местах вьшолнения работ

здaшия и сооружения, оборудование, иIrстр{енты и приспособления, сцрье и
материалы;

. возможные аварийные ситуации при вьшолнении работ или в местах выполнения работ;

. описание и причины несчасТных слУчаев и ДрУгих сJIr{аеВ 'IравМирования;

. вредпые и (или) опасные производственные факторы> имеющиеся на рабочем месте по

результатам Соут.
Информашия о технологическом процессе собирается и aшализируется с гtетом не тоJIько
штатньtх условий своей деятельности, цо и слr{аев откJIонения в работе, в том числе связаIlЕьIх
с возможными alвариями.
4.4. Работы по идентификаlии опасностей осуществляются с привJIечением специitлиста ло
охране 1руда, комиссии по охране трудаэ работников иJIи уполномоченньrх ими
предстtlвительньD( органов.
4.5. обследование Dабочих мест в обrцеоб Dазовательной оDганизаIIии вкJIючает:

. обход рабочих мест с осмотром территории (производственньIх помещений), проходов
на рабочие места и путей эвакудши:

. наблюдение за выпоJIнением работника},tи пор}.ченной им работы и их действиями;

. выявление опасностей и оценку применяемьrх (существующих) мер коЕтроJц (диалог с

руководителем работ и работниками);
. въ,IявJIение источников опасностей и (или) опасньп ситуаций (инициируюпшх собьпий).

связtlнных с выполняемой работой.
4.6. Ппq r,r пенти rЬr,rrrипп ванньtх опасностей оп еляются еств ем ы ения

чня чих мест кто МБоУ ли ея J'ф5 анализ

такие. например. как:
. средства коллективной защиты - ограждение машин, блокировки, сигнчшизации,

предупредительные огни} сирены;
. административные меры упр{вления - надписи о соблюдении безопасности,

предупреждения, маркировка опасньIх зон, маркировка пешеходньtх дорожек.
процедуры обеспечения безопасности, проверки оборудования, конlроль достула-
системы обеспечения безопасности работы, наряды - допускй на проведение работ,
инструктa)ки по охране туда т.д.;

. организационные меры - за},tена оборудования, машин и механизмов, модернизация
существ},ющего оборудования, мЕlшин и механизмов и т.д.;

. средстваиндивидуarльной зtuциты.
4.7. Опасности, связалные с вредными факторами, которые мог)т привести к возникновению
профессиональньD( заболевtшиЙ, а также результаты оценки, которые относятся к таким
опасностям. должны бьпь представлепы в материалах специaUIьной оценки условий Iруда.
Меры по снижению связанньD( с ними рисков необходимо представить в плане мероприягий по

улучшению и оздоровлению условий туда. УказанЕые опасности и связмные с ними риски не
повторяют в оценке профессиональньD( рисков. Однако следует учитывать присущие рабочему
месту опасности- которые по каким-либо приtшIlаN,t отс}тствуют в карте специаJIьной оценки

условиЙ труда (повышеннirя яркость освещенш{, отФкенншr блесткость и т.п.).

5. Оценкд риска
5.1. Риск явJIяется сочетдIием вероятности и возможной велиtшны вредц причиняемого
опаспостью.
5.2. Определение велиlшны риска производится с цеJIью устаЕовления его степ9ни и

ранжироваIrия факторов опасности.
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5.3. При опис lии пDоцедчDы упDавления п фессиональньши Dискzlми паботодателем

5.4. к

Yчи,1 ывается слеIуюшее
управление профессиональными рисками осуществJU{ется с r{етом текущей, прошлой и
булущей деятельности работодателя;
тяя(есть возможного ущерба растет пропорциоIlЕlльно увеличению числа людей,
подвергающихся опасности;
все оцененЕые профессиональЕые риски подлежат управпению;
процед}ры выявлеЕия опасностей и оценки уровня профессиональньDt рисков должны
постоянно совершенствоваться и поддерживаться в рабочем состоянии с целью
обеспечения эффективной реаJIизации мер по их снижению;
эффективность разработанньrх мер по управлению профессионаJIьными риска tи должна
постоянно оцениваться.

MeDaM по искдючению иJIи снижению уровней профессиональньrх рисков относятся:
. исключение опасной работы (процедуры);
. зii]иена опасной работы (процедуры) меЕее опасЕой;
о реализация инженерньD< (технических) методов огрttничения риска воздействия

опасностей на работников;
. реализация административньD( методов ограничениJI времеЕи воздействия опасноотей на

работников;
. использованиесредствиндивидуальнойзащиты;
. страховatниепрофессионыrьногориска.

5.5. При идентификшrии опасностей и оцеЕки профессиональньIх Dисков необходимо
расcMoTDeTb

о ТР}.ЩОВЫе ПРОЦеССЫ И ИХ ПаРаМеТЫ;
. опасные Вещества;
. оборудование, инст},ментыи приспособления;
. типовые работы (работы, вьшолняемые на реryJUIрной основе);
. техническое обслуживапие, техническая диtгностикц ремонт оборудования.

лриспособлений;
. нетиповые работы, вк.lпочая, выезды за пределы рабочего места (командировки);
. деятельность всего персонarла, имеющего доступ к рабочему месту, включаJI

подрядtIиков и посетителей;
о оппсЕости, возникающие вне рабочего места и способные негативно повJIиять на

здоровье и безопасность лиц, работающих на рабо,п,rх местах;
. опасности! возникающие вблизи от рабочего места.

5.6. .Щля проведения идентификации опасностей и оценки профессиональЕьЕ рисков рабочаJI
группа опредеJuIет перечень рабочих мест. Рабочие места выбираются тtlким образом, чrобы
поJгr{ить мzжсимально достоверное представление об опасностях, существуюIцих на даJIном
рабочем месте.
5.7. Из рабочих мест с идентиашым xapirкTepoм выполняемьD( работ и аяалогичными условиями
труда выбирается одно-два рабочих места. В обязательном порядке проводится идеятификация
опасностей и оценка профессионаlrьньD( рисков д'rя тех работников, которые имеют
непостоянЕые рабочие места (рабочий по обслуживанию зданий и т.д.), а также нарушителей
ТРУДОВОЙ ДИСЦИПJIИНЫ.
5.8. Опрелеление величины риска проводjтся в ситуации, соответствующей моменry контроля,
без преlъеличения и преуN{еньшения риска. В оценке необходимо стремиться к наиболее
объективной величине.
5.9. Величина риска образуется из вероятности опасного собьrгия и значимости (серьезности)
причиняемьD< им последствий. В докрленты оценки рисков вносится велиtIина риска,
осЕовывtцсь на его последствиях. При необход.rмости совокупнtц величина может
опредеJUтться по нескоJIьким разJштIным последствиям.
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5.10. Значимость последствий означает серьезность причиЕяемого здоровью человека вредаJ
вызываемого событием, вызвавшим этот вред.
5.1 l . Пои оценке сеоьёзности последствий }п{итываются следующие фаюоры:

о характер лричиненного вреда (незначительньй / значительный);
. широта последствий (сколъко лиц пострадало);
о повторя9мость вредного воздействия / нет повторяемостll;
. продолжительность вредного воздействия (короткая /длrтгельная.)

5.12. Уровень тяжести уцеDба- вызванньIх опасностью- опенивается по слелчюшим кDитеDиям:

Ма_пый

Весовой
ко ициент

5

Вербальпое оппсание ущерба 1

Средний

собьггие вызывает значительные и
дlительные последствия. Предполагает
обрацение за медицинской помощью,
временЕ}.ю нетрудоспособность от 4 до 30
дней

10

собьrгие вызывает постояяные g
необратимые повреждениJl. Предполагает
тяжёл1то временную нетрудоспособность
более З0 дней илй постоянЕую
нетрудоспособность (серьёзные
профессионiшьпые заболевания,
необход,lмость смены профессии, стоЙкая

Большой 15

н доспособность пли летагьный исх

Степень в

Вероятно

Мало оятно
ит ин век

событие. кото е возникает
ятности события

ин но
Событие, которое возникает время от времеци, но
нерегуJIярно

Высокая Событие, котооятность е возникает часто и о

7

оятнос,гп

Тяжесть ущерба 1

Собьпие вызьвает кратковременное
заболевание или нарушение здоровья.
ко]орые не предполагают обращение за
специilл изироваfi ной медицинской
помощью, вследствие чего возможно
отс}тствие на работе не более ,грёх дней

5.13. В определеЕии серьезности последствий, особеяно в опасньIх слrrаях, и при оценке
значения их в ущербе для здоровья, )Еитывается мнение медицинских работников.
5,14. При рассмоlрении в качестве идентифицировiшньD( опасностей опасных и вредlьгх
производственных факторов по ГоСТ 12.0.003 <опасные и вредные производственные
факторы. Классификация) в качестве критериев выбора 1ровня тяжести ущерба можно
использовать классы условий трудц устшrовленные по результатаN.r аlтестации рабочих мест.
5.15. ПDи оценке степени веDоятности собыrий. пDиводящих к опасной ситуации. учитываются
такие (Lакторы. как:

о ч?,атота проявления вредного воздействия;
. продолжительностьвредноговоздействия;
. возможность предвидеть зарaшее появление вредного воздействия;
о возможностьIIредотвратитьвредноевоздействие.

5.16. Степень вероятности собьrгий.
соответствии с критеDиями :
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5.17. оценку рисков на рабочем месте производят с использованием представленньQ! фоDмул
(1 ) и (2) в след\тощей последовательности

идентифицирlтот опасности и при необходимости их проявJIен[я;
каждой идентифицированной опасности стttвят в соответствие возможньй 1тцерб и
соответств}.ющий ему весовой коэффициент;
определяют качественные значения вероятностей наступления ущербов и исхода. не
связанного с наступлением ущерба, и соответствующие им весовые коэффициенты
пгем логического анализа дерева событий или с использованием вербального описаниrI
вероятностей (частот);
пугем перемножения числеЕньD( зIlачений вероятностей (частот) наступления ущербов
на соответствующие весовые коэффициенты ущербов опредеJIяют риски по каждой из
идентифицированньп< опасностей;
по шкале оценки значимости рисков оценивают зна!ммости рисков по каждой из
идентифицированньп< опасностей;
путем сложения рисков для каждой идентифичированной опасности на рабочем месте
опредеJIяют общий риск;

. по шкале опенкй значимости Dисков о lIeнивttют значимость Dиска на Dабочем месте:

Интервал значений
иса

0<R<:5

Низкий Ум нныи Высокийt_fначимость риска

5.18. Риск (R/ в общем сл}4rае рассчитывают срrмированием произведений возможньtх
дисцретньD( значений ущерба здоровью и жизни работIrика U, на вероятности их насц/пления
Р;.

]tiд=Iлц
i=l (l)

где N - количество дl,tскретньD( значений возможньгх ущербов (одного типа, одной
размерности) или объединяющих их групп.

.т
л

i=l (2)
где R *- статистическая оценка риска;
Р*, - частота наступления;
И - ущерба здоровью и жизни работника.
5.19, Риски, отЕесенные к категории (низкие)) (0<R<=5), считаются допустимыми и
упрilвJUIемыми в соответствии с с}тцествующими в образовательной организации мерами
(наличие необходимьrх процед}р и инструкций, поддерживается в технически исправном
состояtlии, своевременно проводится обуrение, инстуктalк и проверка знаr{ий работников).
5.20. Риски, отнесенные к категории (умеренные> (5<R<:l0), рассмативаются как
приемлемые при налитlии достаточЕьD( мер по управлению ими и требуют постояЕного
контроJIя и анrtлиза.

5.2|- Риски, отнесенные к категории (высокие)) (l0<R<=15), рассматривЕlются KulK

Еедопустимые и требуют да:lьнейшего обязательного упрiшлеЕия ими.

6. Разработка мер по псключешию п снпя(ению уровней рисков
6.1 . Управление риском включает в себя принятие решений о приоритетности вьшолЕения мер
по управлению риском и разработку соответствующих мероприrгий по его снижению,
6.2. Все идентифипиоованЕые Dиски после их оценки подлежат упDавлению с учетом

5<R<:10 10<R<:15

црцори!еlов пl)цмqндемьtх мер. в качестве которых использ!lот:
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. исключение опасной работы (процедуры);

. замену опасной работы (процедуры);

. технические методы ограничения воздействия опасностей на работников;

. организационные методы ограничеЕия времени воздействия опасностей на работников;

. средства коллеюивной и индивидуальной защиты 
- 

стрlжование профессионального

риска.
6.3. Необходимо использовать превентивные меры управлеЕия профессионаJIьными рисками
(наблюдение за состоянием здоровья работникц осведомлеЕие и коЕсультирование об
опасностях и профессиона,rьЕьц рисках на рабо.пах мест, инсцуктироваЕие и обуlение по
вопросtlti{ системы управления профессиона,тьными рискzlItlи и др.) и отдавать им предпочтение.
6.4. Процесс оценки рисков имеет цикJIиtшый харакгер и его нельзя останавливать.
Осуществляя функционирование системы управления охраной труда в рамках которой
проведена оценка профрисков, необходимо постоянно проводить ее мониторинг.
6.5. В случае неудовлетворительного результата следует максимально быстро принимать
корректирующие меры. начинrlя с внеплановой оценки рисков и заканчивая вIIесением
изменений в Положение о Суот.
6.6. Процесс мониторинга сопровождается ведением докрrентации как на бlмажньтх
носитеJIях, так и в электонном виде. Поrт}"rенные данЕые в дальнейшем используются в цеJlях
оценки и прогноза состояния безопасности и охраны труда в оргавизации.
6.7. Цри проведении оценки профессиональньD( рисков ца рабочих местах Dаботодатель обязан:

. обеспечить проведение оценки профессиональньтх рисков на рабочих местах;

. ознакомитъ в письменной форме работника с результатlп{и проведения оценки
профессиональньD( рисков на его рабочем месте;

. реализовывать мероприятия, направленные на ул)пrшение условий труда работников. с
учетом результатов оценки профессиоЕальньD( рисков.

6.8. Работник вправе:
прис}тствовать при проведении оценки профессиональньй рисков на его рабочем месте;
обращаться к работодателю, в комиссию по оценке профессионмьньж рисков с
предложениями по осуществлению идеrтификации опасностей на его рабочем месте и
за полу{ением разъяснений по вопроса},t проведения оценки профессионмьньtх рисков
на его рабочем месте;

работник обязан ознакомиться с результатами оцеЕки профессиональньD( рисков Еа его
рабочем месте.

7. Оценка эффективпости мер по управлению професспональнымп рпскамп
7.1. Эффективность мер по }тIравлению профессиона.rьными рисками оценивается в ходе
внугреннего аулита СУОТ (1 раз в год).
7.2. Уровень эффективности мер по управлению профессиональными рискчlми определяется по
критериям в соответствии с разрабатьваемой програri{мой внутреннего аулита СУОТ.

8. Распределенпе ответственности за ре Iпзацию системы управленпя профрисками
8.1. Ответственность за реализаIию системы управления профессиональными рисками в
образовательной организации в целом, формирование Реестра опасяостей несёт диреюор (см.
Пршlосюенuе l).
8.2. Ответственность за проведение процесса идентификации опасностей и достоверность
предоставляемых данньrх по результатам идентификации опасностей возлагается комиссию по
идентификации опасностей и оценки профессионмьньD< рисков (см. Прtlлоэеенuя 2 u 3)-

8.3. ОтветственЕость за оформление результатов идентификации опасностей и храЕение
документации по процед)?е управления риска},rи в МБОУ лицее Ns5 возлагается Еа
специалиста по охране туда.
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8.4. Плширование мероприятий по воздействию на риск и контроль за их выполнением
осуществJIJIется администрацией общеобразовательной оргЕшизации с привлечением
представителей профсоюза (см . Прtаюэюенuе 5').

9. Заключительные полоя(ения
9.1. Настоящее положение о системе }rllрtlвления профессиональцыми риск€lми явJIяется
лока!,Iьным нормативным актом, принимается на Совете школьт и }тверждается (либо вводится
в действие) приказом директора оргarнизаJJии, осуществJIяющей образовательн}.ю деятельность.
9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформ;rяются в
письменной форме в соответствии действуощим законодательством Российской Федерации.
9.3. Положение о системе управления профессиональными рискtlN{и общеобразовательной
оргtlнi{зации принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению
принимtlются в порядке, предусмотренном п,9.1 . настоящего Положения.
9.4. После прицятия Положения (или изменений и допо.пнений отдельньD( п)лктов и разделов)
в новой редакции предылущаJI редакция iштоматически утрачивает сиJry.
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Прuпоэtсенuе I

Примерный перечень опасностей, представляющих угрозу
iкизни и здо ью дботников

механические опасности:

опасность быть уколотьтм или проткнугым в результате воздействия
колющих частей механизмов. машин

опасЕость наматывания волос, частей одежды, средств индивидуаIьной
защиты

ко
Мх

Mxl

Мх2

Эл2

опасность порiDкения током вследствие прямого контакга с
токоведущими частями из-за касания незащищенными частями тела
дета,rей, находящихся под напряжением
опасность поражения током вследствие контакта с токоведущими
частями, которые нtlходятся под наI]ряжением из_за неисправного
состояния (косвенньй контакт

опасЕость теплового удара от воздействия окружtlющих поверхностей
оборудоваяия, имеющих высок},ю температуру

опасности, связанные с воздействием мпкроклпмдта ш

опасность падения из-за потери равновесия, в том числе при
спотыкании или проска,тьзывании. при передвижении по скользким
поверхностям или мокрым полам
опасность падения с высоты при разности 1ровней высот (со
ступеней лестниц, приставньrх лестниц, стремянок и т.д.)

МхЗ

Мх4

опасность натыкания на неподвих(ную колющую поверхность (острие) Мх5
опасность затягивания в подвижные части машин и механизмов

Мх7
. опасЕость пореза частей тела, в том числе кромкой листа буъаги,
канцеJIярским ножом, ножницами, острыми кромками металлической
стружки (при механической обработке метчIJIлических заготовок и деталей)

Мх8

опасность от воздействия режущих инстр},L{ентов (дисковые ножи,
дисковые пилы) Мх9
опасности обрушения: об
опасность обрушения наземньD( конструкций обl
}лектрические опасностп: Эл

Э"-l1

термические оппсностп: Тм
опасность ожога при KoETaIKTe незащищенЕьD( частей тела с
поверхностью предметовj имеющих высок},ю температ}ру

опасность ожога от воздействия на Еезащищенные rrастки тела
материалов, жидкостей или газов, имеющих высокую температуру Тм2
опасность ожога от воздействия открытого пламени Тм3
опасЕость теплового удара при д'Iительном нахождении наоткрытом
возд}хе при прямом воздействии лучей солнца на незацищенн},ю
поверхность головы

Тм4

Тм5

Тмб
опасность теплового удара при длительном нzжоr(дении в помещении
с высокой температlрой воздуха

Мк
MKlопасЕость воздействия пониженньD( температур воздуха
Мк2опасность воздействия повышенньD( температур возд}ха
Мк3опасность воздействия влажности

к.-lиматические оllасности :

ll

НАИМЕНОВАНИЕ ОПАСНОСТЕИ

l

. опасность удара

Мхб

] TMl

I

L



опасностп, связаЕные с воздействпем химпческого фактора: хф
опасность воздействия на кожные покровы чистяц}rх и обезжиривающих
веществ хфl
опасность от вдьнания паров вредньй lлсrдкостей, гaвов, пыли, тумана,
дыма хф2
опасности, связ&нныесвоздействием аэрозолей препмущественно
фиброгепного действпя:

Аф

опасность воздействия пьши на глаза Афl
опасность IIов ения ов дыхания частицами пыли Аф2
опасность воздействия пыли на Афз
опасность, связаннм с выбросом пыли Аф4
опасность воздействия на органы дьжания воздушньй смесей,
содержащих 1lистящие и обезжиривающие вещества

Аф5

опасности, связанные с воздействием бпологического фактора: Бф
опасность из-за контакта с патогенными микроорганизмами Бф1
опасности из-за укуса переносrшков инфекций Бф2
опасности, связаЕные с воздействием тяжести п напрfiкецности
трудового процесса; Тп
опасность, связ€lнная с перемещением груза вргIную Тп1
опасность от подьема тяжестей, превышtlющих допустимый вес ТrО
опасность, связalнн{ц с накJIонами корпуса
опасность! связанЕая с рабочей позой Тп4
опасность вредньD( дJIя здоровья поз, связанных с тезмерным
напряжением тела
опасность перенапряжения зрительного анализатора Тпб
опасЕость психических нагрузок, стрессов Тп7
опасности, связанные с воздействием световой среды: Сс
опасность недостаточной освещенности в рабочей зоне Сс1
опасность повышенной яркости света Сс2
опасность пониженной контрастности Сс3
опасности, связанные с воздействпем животных: Жв
опасность укуса Жвl
опасность зарФкения

Нс
опасi{ость укуса Hcl
опасность попадаЕия в орг€lнизм }Ic2
опасностп, связапные с воздействием растеппй: Рт
опасЕость воздействия пыльцы, фитончилов и других веществ,
вьцеJuемых растениями

PTl

ОПаСНОСТЬ ОЖОГа ВЬЦеЛЯеМЫМИ РаСТеНИЯМИ ВеЦеСТВatlt{И Рт2
опасность пореза растениями Рт3
опасности, связапные с оргднизационными недостаткамп: Ор
опасность, связiшнаJI с отсутствием на рабочем месте инс,трукчий,
содержащих порядок безопасного выполнения работ, I,{ информации об
имеющrхся опасностях, связtlнньгх с вьшолнением рабочих операций

opl

опасность, связанЕzuI с отс}тствием описанньD( мероприятий (содержания
действий) при возникновении неисправностей (опасных ситуачий) при
обслуживании устройств. оборудования, приборов или при
использовании биологически опасньrх веществ

опасЕости, связаЕные с воздействием Еасекомых:

l

Тп3

Тп5

Жв2

ор2

|2



составил специалист по от ДIороло Т.А./

опасность, связаJrнм с отсутствием на рабочем месте аптечки первой
помощи, инструкции ло окirзанию первой помощи постадавшему на
производстве и средств связи
опасность, связанная с отсугствием информации (схемы, знаков,
разметки) о напрzвлении эвiiкуации в случае возникновения аварии ор4
опасность. связанная с допуском работников, не прошедших
подготовку по охране труда ор5

. опасноститранспорта:
опасность наезда на человека Tpl
опасность тzlвмироваIrия в результате дорожно-тр€lнспортного
происшествия
опасность, связапЕая с отравленпем некачественными пищевыми
продуктами По
опасности насилия: Нл
опасность насилия от врахс,дебно настроеЕньгх работников Нл1
опасность насилия от тетьих лиц Нл2

13

|""

Тр

Тр2



Прuлоэюенuе 2

Составил

Сводная таблица оценки рисков
на рабочих местах в образовательной организации

(ФИо специалиста по оТ)(подпись.}

наименование
образовательной

организации

,Щолжность/
профессия

Идентификация
опаспости

Общая оценка
рискд

Мероприятия
по воздействию

на риск

|4

l 1

l

I 1



Прtlлоэtсенuе 3

утвЕрждАю,
.Щиректор МБОУ лицея J,{!5

Гайryкова С,П,
Адрес: Ростовская обл., г.Каменск-
Шахтинский, ул.Героев Пионеров, д.8 1

Карта оцепки профессионsJIьных рпсковЛ!

l наименоваяие должносr и работника l

Перечень нормативIrьD( правовьD( актов и докр{ентов использованIlьD( при оцеяке
профессиональньD( рисков:
1.

2.

.Щата составления карты:

1дол)кнос"ть) {ФИО)

(подпись ) (дата)

(дол)кноqгь) (ФИО)

(подпись) (дата)

С результатами оченки профессиональньD( рисков ознакомлен(ы) :

{Фио) (подпись)

l\}п/п опасность выполпяемая
работа

Источник
рпска

Меры
управлеЕия

рпском

оценка
уровня
рпска

отношепие
к рисцу

1

2

J

|,!ата)

l5

l

4

Работrrикп, проводившие очепку професспоЕаJrьных рисков:



Прuлопсенuе 4

УТВЕРЖДАЮ:
.Щирекюр МБОУ лицея Nэ5

Гайдzкова С.П.
Адрес: Ростовская обл., г.Каменск-
Шахтинский, ул.Героев Пионеров, д.8l

Реестр доrryстпмо приемлемых и rrеприемлемых рпсков

наименование
должностп /

профессии
работнпка

JФ
карты

Производственные
процессы (виды п

содержанпе
выполшяемых

работ

Код
опасности

наименовацпе
опдсностц

оценка
уровня
рхска

значпмость
риска

Работники, проводпвшие оценку профессиопальньш рисков:

(долr(ность) (Фио)

(подпись) (дата)

(должцосrь) (Фио)

(подппсь) (лата1

(долхность) (ФИО)

(подпись) (лата1

lб

I

]



Прuлоэюенuе 5
УТВЕРЖДДО:
Щирекюр МБОУ лицея J&5

Гайлукова С.П.
Адрес: Ростовская обл., г.Ка}rенск-
Шахтинский, ул.Героев Пионеров, д.8 1

Перечень мер по исключению, сниiкению или контролю уровней рисков

J\Ъп/п опасность Мероприятия Периодпчность ответственный

Работники, проводившие оценку профессионаJrьных рпсков:

(долr(носгь) (Фио)

(подпись) (дата)

(должносгь) (Фио)

(лодпrсь) (дата)

(долrкность) (Фио)

(подлись) (дата)

1,7


